
RESPONSABLE DE CAVE 

Descriptif du poste 

L’ODG Bordeaux et Bordeaux Supérieur recrute un(e) responsable de cave. Ses missions 

seront basées à la « Cave des 1001 Châteaux », rattachée au Service Promotion de l’ODG 

Bordeaux et Bordeaux Supérieur. 

 

 Assurer la gestion de la « Cave des 1001 Châteaux » : 

 Vous aurez en charge la responsabilité de la « Cave des 1001 Châteaux », 

rassemblant le point de vente et le site de vente en ligne, et tout ce qui s’y 

rattache : gestion des stocks, réception, mise en rayons et enregistrement 

informatique des entrées/sorties, suivi des ventes pour assurer la disponibilité 

des produits, tenue des inventaires, extraction des décomptes semestriels 

relatifs aux ventes de vin et transmission aux viticulteurs adhérents au Syndicat. 

Votre rôle sera d’assurer son bon fonctionnement et sa valorisation auprès du 

grand public et des professionnels. Votre mission implique également le 

management du caviste qui vous accompagnera dans la mise en œuvre des 

différentes missions et tâches de ce poste 

 

 Vous serez autonome sur la gestion du point de vente, libre de mettre en place 

des actions pour dynamiser ce point de vente et réfléchirez à une stratégie de 

fidélisation de la clientèle, en respectant le code de communication propre à 

l’entreprise et en collaboration avec le Service Communication du Syndicat 

 

 Assurer la réalisation des opérations de promotion qui vous seront confiées : 

 Gérer la partie administrative et logistique des fêtes du vin de Bordeaux, Bruxelles, 

Liverpool, Hong Kong et Québec : inscription des vignerons, logistique des vins, 

participation éventuelles aux fêtes du vin, réalisation des bilans d’actions et 

analyses 

 Assurer la réalisation d’autres actions promotionnelles confiées par la hiérarchie, 

en fonction du plan de charge du service 

 

 Conseiller les clients de la « Cave des 1001 Châteaux » : 

 Accueillir les clients de la cave, leur présenter les produits et les conseiller dans 

leurs actes d’achats, accomplir les opérations de dégustation, de vente et de 

facturation 

  



 

Profil et aptitudes 

 Connaissance de la filière viti-vinicole de la Gironde 

 Proactivité et rigueur 

 Capacité à gérer les situations de crise 

 Méthodologie et organisation 

 Anglais indispensable 

 Force de propositions marketing et force de vente 

 Très bon relationnel et capacité d’adaptation 

 Esprit d’analyse 

 Disponibilité et polyvalence 

 Pratique de la bureautique 

 

 

Lieu de travail : Service Promotion de l’ODG Bordeaux et Bordeaux Supérieur à Beychac-et-

Caillau (33750) 

 

Conditions de recrutement 

Le poste est à pourvoir en CDI à partir du lundi 4 novembre 2019 avec une période d’essai de 

2 mois, renouvelable une fois. 

 

Envoyer par mail lettre de motivation + CV + prétentions salariales à : louisa.hamdi@planete-

bordeaux.fr au plus tard le vendredi 11 octobre 2019. 
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